


in aanloop naar nieuw Kabinet...

Insteek gemeenten (uit ronde)

1. Op basis van eigen kracht en inhoud aan tafel (niet vanwege, macht, geld, Thorbecke)
Denken vanuit Maatschappelijke Opgaven en vanuit gezamenlijke (1) Overheid
2. Aan tafel gevraagd worden vanuit onze meerwaarde

3. Zelf werken in de stijl waarin we willen dat het gaat werken

- Argumenten gemeenten (uit ronde)

1. Bij ons komen de (sectorale) benaderingen in de praktijk integraal samen en maken we
verbinding met de (leefwereld van) inwoners, ondernemers en samenleving
(waar het rijk een sectorale benadering kent)

2. Wij hebben praktijk en uitvoeringskennis die je (ook) bij de start van beleid/wet erbij wilt hebben
3. WIj zijn een (anders dan grote uitvoerders) een bestuursliaag met politiek mandaat
Met College van DV-zaken steeds meer gezamenlijk, eéen stem en voorspelbaar

- Geeft ook richting aan vervolgstappen intern (impactanalysen en praktijktoetsen)
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Kernboodschap

‘via verbonden agenda’s werken aan:

1 Maatschappelijke Opgaven,
2 een sterke en veilige Digitale Overheid en een

3 compacte en robuuste digitale infrastructuur (GDI)’
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Regeerakkoord Rutte Il digitaler dan ooit ...?

* Nationale Digitaliseringsstrategie (EZK-BZK-J&V)
* NLDigibeter — agenda digitale overheid (BZK)
* Cybersecurity agenda (J&V)

“Digitalisering is het touwtje dat de parels in de
zorg, onderwijs, defensie etc in een ketting met
elkaar verbindt. Waar is de integrale sturing
vanuit de overheid daarop?”




Doorgaande lijn

2006-2010 2010-2014

Waar komen we vandaan? 2014-2015

Digitale Agendh
2020

Samen Organiseren



Inhoudelijk voortbouwen op de Digitale Agenda 2020

(2015)

Ambities Digitale Agenda 2020

Open en transparant
in de participatie-
samenleving

VWerken als een
efficiénte overheid




Terwijl de digitale transitie manifest is in alle sectoren

C ——
T

5

-~ -
n——

-
— -
~

—

o

© Samen Organiseren 2017 mogelijk gemaakt door < VNG )



Wat is de rol van het (lokaal) s
bestuur?

TRANSPARANTIE
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Nateneuy mstuvt

I Opwaarderen

1
1uit publiek

Met Maxim Februari, Dimitri Tokmetzis, Arjan El Fassed,
Esther Keymolen,Martijn Aslander, Marleen Stikker,
Marens Engelhard, Brenno de Winter & Sam Westra
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Binnenlandse Zaken & Digitalisering

Innovatie 1

Grondrechten en publieke waarden 2

Toegankelijk en begrijpelijk 3

Agenda Digitale Overheid
Persoonlijke dienstverlening 4

Klaar voor de toekomst 5
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NL DIGIbeter

Agenda Digitale Overheid

De agenda gaat over het borgen van publieke waarden van de
samenleving en over hoe het contact van de overheid met burgers en
ondernemers slimmer, toegankelijker en persoonlijker kan. In vijf stappen
wordt toegelicht hoe de overheid de digitale toekomst voor ogen ziet.

> Ga naar digitaleoverheid.nl/NLDIGIbeter

Kansen en uitdagingen in de digitale samenleving

« De overheid wordt slimmer, toegankelijker, persoonlijker

We investeren
in innovatie

* Innovatiebudget

* Experimenteren

« Meer ruimte voor kleine marktpartijen
bij aanbestedingen

= Faciliteren permanent béta

* Bevordering kennis en kunde
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Beschermen van
grondrechten en
publieke waarden
= Debat, onderzoek en methoden

« Data en algortimen
+ Toekomstbestendige wetgeving

Toegankelijk,
begrijpelijk
en voor iedereen

+ Recht op digitale dienstverlening
+ Regie op gegevens
* Recht om verkeerd ingevulde
gegevens te corrigeren
+ ledereen moet kunnen meedoen
» Informatie en dienstverlening
= begrijpelijk en toegankelijk
+ Digitale identificatiemiddelen
en machtigen
+ Open data Open source software
+ Open standaarden

Onze dienstverlening
maken we
persoonlijker

* Levensgebeurtenissen centraal

* Modernisering overheidsportalen

* Standaardisatie

= Zorgen voor veilige informatie en
dienstverlening

* MijnOverheid voor Ondernemers

Klaar voor de
toekomst!

+ Eenmaal per jaar actualiseren

van de agenda

* Sturing van programma’s herbezien
= Actieve samenwerking opzoeken

met de omgeving



Governance op hoofdlijnen

beleid uitvoering
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Deze structuur is vastgelegd in het instellingsbesluit



H1. Nederland als digitale koploper
Hier kan het. Hier gebeurt het.

Nederland Digitaal

Overheid  Onderwijs Zorg Landbouw  Mobiliteit Energie Industrie MKB
Transparant en Hogere kwaliteit Kwaliteit van leven  Duurzame en veilige Mobiel en Flexibel energie- Vooruitstrevend Digitaal
toegankelijk van onderwijs verbeteren voedselvoorziening bereikbaar blijven systeem voor en flexibel vaardig

energietransitie
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Grensverleggend Ander werk, nieuwe Een dynamische Weerbaarheid van Grondrechten en ethiek
onderzoek en innovatie vaardigheden en een digitale economie burgers en organisaties inde digitale tijd
Lerende en wendbare economie leven |ang leren Concutrerend, versterken Vertrouwen in de
federeen doet mee eerlijk en transparant Digitale veiligheid en privacy op orde digitale toekomst
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Tijd voor dialoog a.d.h.v. enkele Stellingen

1. Basis is nooit op orde (“Schieten op bewegend doel’)
2. In de Polder werkt “structuur van bovenaf™ niet

3. Echte innovatie vraagt om nieuw verdienmodel bij Leverancier
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